Zarzadzenie Nr 11/2025
Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Sandomierzu

z dnia 18 marca 2025 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Miejskiego Osrodka

Sportu i Rekreacji w Sandomierzu

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgqdowych (t.j.

Dz. U. z 2024 r. poz. 1638) zarzadzam, co nast¢puje:

§1. 1. Po uzgodnieniu z Sekcja MOSIR Sandomierz MZZ Pracownikow Spotek Grupy
Pilkington oraz Komisjg Zaktadowa MOZ NSZZ ,.Solidarnos¢” Pilkington Polska Sp. 0. o. przy
MOSIR Sandomierz wprowadza si¢ w zycie Regulamin Wynagradzania Pracownikow

Migjskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Sandomierzu.

2. Tre$¢ Regulaminu stanowi zalacznik do Zarzadzenia.

§2. Traci moc Zrzadzenie Nr 6/2025 Dyrektora Migjskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
w Sandomierzu z dnia. 22 stycznia 2025 roku

§3. Zarzgdzenie wehodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od jego podania do widomosci

pracownikow Migejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Sandomierzu.
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